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Nombre del medio de

Informe de los resultados de las acciones realizadas

verificacién: del Modelo de Prevencién Quintana Roo.

Clave y nombre de la | 3319-Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
dependencia: Seguridad Ciudadana

Programa EO26 - Prevencidén social de la Violencia y la
presupuestario: Delincuencia con Participacién Ciudadana

Resumen narrativo del
nivel reportado:

F.P - Las personas en situacién de vulnerabilidad
ubicados en sectores conflictivos de la geografia
estatal afectados por la prevalencia y aumento de
la violencia y delitos, mejoran su percepcién de
inseguridad al disponer de acciones estratégicas
enfocadas a la prevencién del delito con
participacién ciudadana; el fortalecimiento de la
infraestructura, equipamiento y tecnologias de la
Informacion para las instituciones municipales de
seguridad ciudadana.

Indicador:

0702101 - Porcentaje de acciones realizadas por las
instancias integrantes del Modelo de Prevencién
Quintana Roo, en beneficio de la poblacidon
vulnerable

Método de calculo:

(Acciones realizadas por las instancias integrantes
del Modelo de Prevencién Quintana Roo / Total de
acciones establecidas en el Modelo de Prevencién
Quintana Roo) *100

Trimestre reportado:

3er. Trimestre

Liga de publicacién del
medio de verificacién:

https://cepsqroo.qroo.gob.mx/informe-tercer-
trimestre-2025/

Unidad responsable del
indicador:

3319-3301 - Centro Estatal de Prevencidén Social del
Delito y Participacion Ciudadana

Datos de las variables reportadas:

Variables Jul . Ao | Sep Total
Numerador: 4 4 6 14
Denominador: 20.00 20.00 20.00 60.00

Descripcién de los resultados: Se realizaron 14 acciones en materia de
prevencién social de la violencia y la delincuencia, implementadas por
instancias estatales que integran el Modelo de Prevencién Quintana Roo, en
beneficio de los diversos sectores para contribuir a la disminucién de los
factores de riesgo que propician violencia y delitos en el Estado.
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Tipo de evidencia:
e Evidencia fotogréfica

JuULIiO

1.- Proyecto / Accién: Se atiende de manera gratuita e inclusiva, brindando
acompanamiento personalizado para vincular empleadores con candidatas
y candidatos en vacantes que ofrecen un empleo formal y digno.
Institucién: Servicio Estatal de Empleo y Capacitacion para el Trabajo.
Municipio o cobertura: Estatal.

2.- Proyecto / Accién: Ferias de empleo (Empléate Quintana Roo).
Descripcién: se han consolidado como uno de los mecanismos mas
efectivos para vincular personas buscadoras de trabajo con empleadores,
generando un espacio donde ambas partes puedan interactuar
directamente, conocer sus necesidades mutuas Yy promover el desarrollo
profesional y empresarial.

Institucién: Servicio Estatal de Empleo y Capacitacién para el Trabajo.

Municipio o cobertura: Estatal.
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3.- Proyecto / Accién: Ferias de empleo “Empléate Mujer"

Descripcién: Se ha enfocado en empoderar a las mujeres, generando un
espacio donde ambas partes puedan interactuar directamente, conocer sus
necesidades mutuas y promover el desarrollo profesional y empresarial.
Institucién: Servicio Estatal de Empleo y Capacitacién para el Trabajo.
Municipio o cobertura: Estatal.

4.- Proyecto / Accién: Ferias de empleo “Empléate en oficina”
Descripcién: Es una iniciativa que busca facilitar el encuentro entre
empleadores y personas en bulsqueda de empleo. Invitamos a los
reclutadores a nuestras instalaciones para llevar a cabo entrevistas laborales
directamente con los candidatos, optimizando el proceso de seleccién \%
brindando apoyo personalizado a quienes desean incorporarse al mercado
laboral.

Institucién: Servicio Estatal de Empleo y Capacitacion para el Trabajo.
Municipio o cobertura: Estatal.
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AGOSTO

5.- Proyecto / Accién: Visita a los Centros Penitenciarios.

Descripcion: Con el objetivo de acercar los servicios del SEECAT a las
personas préximas a ser liberadas o preliberadas de los centros
penitenciarios, asi como a sus familias.

Institucion: Servicio Estatal de Empleo y Capacitacién para el Trabajo.
Municipio o cobertura: Othén P. Blanco, Cozumel y Benito Juérez.

6.- Proyecto / Accién: Justicia Laboral y Derechos del Trabajador.
Descripcién: Capacitar a los jovenes y adultos que formaron parte del
Sistema Penitenciario y de Justicia Penal para Adolescentes en el Estado de
Quintana Roo, priorizando que conozcan sobre sus derechos laborales, el
funcionamiento de la justicia laboral y los servicios disponibles en el Centro
de Conciliaciéon Laboral del Estado de Quintana Roo.

Institucién: Secretaria del Trabajo y Previsidon Social.

Municipio o cobertura: Estatal.
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7.- Proyecto / Accién: Programa Integral de Prevencién Contra el Maltrato
Infantil y Abuso Sexual en Primera Infancia.

Descripcién: Contribuir a fomentar una cultura de la prevencién, a través de
visibilizar el fenémeno social del abuso sexual contra nifas, nifios y
adolescentes, mediante la difusién y concientizacién de la poblacién, en
especial de los adultos/as que se encuentran al cuidado, asi como de los
actores sociales e instituciones responsables de su proteccidén y prevencién,
con la intervencién preventiva primaria Yy secundaria de los servidores
publicos, para un abordaje conjunto de acuerdo a las distintas necesidades
de atencién y de sus ambitos de competencia en la proteccién, a fin de
garantizar en forma integral sus derechos a vivir una vida libre de toda
violencia.

Institucién: Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién de Nifas, Niflosy
Adolescentes del Estado de Quintana Roo.

Municipio o cobertura: Estatal.

G

8.- Proyecto / Accién: “Dejando Huella en la lucha contra la violencia de
género”.

Descripcién: Reafirmar el compromiso del IEEJA de trabajar para erradicar
la violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes, introduciendo el arte en
los procesos de sensibilizacién como recurso potenciador de la expresion
libre para promover la igualdad de trato y no discriminacién en el personal
institucional.

Institucién: Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.
Municipio o cobertura: Estatal.

Pagina5de9



SESESC CEPSQROO

SECRETARIADO EJECUTIVO | CENTRO ESTATAL DE

DEL SISTEMA ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DEL
SEGURIDAD CIUDADANA DELITO Y PARTICIPACION
22027 20222027 CIUDADANA

SEPTIEMBRE

9.- Proyecto / Accién: Taller “Viviendo con valores, febrero mes de la
Amistad”.

Descripcion: Su objetivo es que las y los participantes reconozcan las
relaciones de amistad como un sistema de apoyo y crecimiento personal y

social, asi mismo, logren tener una interaccién saludable dentro y fuera del
Instituto, logrando desarrollar este valor.

Institucion: Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos.
Municipio o cobertura: Othdn P. Blanco.
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10.- Proyecto / Accién: “El Muro de Ia Igualdad”.

Descripcién: Se reconocieron las formas de discriminacion Y violencia contra

identificando cuestiones que
logrando construir dicho muro, esta
es de marzo, en conmemoracion del 8

las mujeres y las niflas de todo el mundo,
suman o restan para la convivencia,
actividad se suma a las diversas del m
M: “Dia Internacional de la Mujer”.

Institucién: Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos.
Municipio o cobertura: Othén P. Blanco.

11.- Proyecto / Accién: Platica “Derechos humanos de las Mujeres”.

Descripcién: Objetivo de conocer los derechos humanos de las mujeres, para

que se respete un ejercicio plenoy real de los mismos, esto en el marco del 8
M: “Dia Internacional de la Mujer”.

Institucion: Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos.
Municipio o cobertura: Othén P. Blanco.

VIDEOCONFERENCIA
ZOOM:

~ DERECHOS HUMANOS _ |
' DELASMUJERES )
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12.- Proyecto / Accién: Platica: “Educar con Amor”.

Descripcién: Con el objetivo de comprender el valor de educar con calidad y
calidez a los nifios, nifias yjovenesy la responsabilidad de formar en armonia
estableciendo limites sanos, utilizando estrategias de conducta positiva.
Institucién: Instituto Estatal para la Educacidn de Jévenes y Adultos.

Municipio o cobertura: Othén P. Blanco.

13.- Proyecto / Accién: Platica: “Derechos de las personas LGBTIQ+”

Descripcién: Con el objetivo de brindar herramientas y contenic?o que
ayuden a comprender las distintas realidades de discriminacién que viven las
personas y aprendan cémo erradicar estas conductas y practicas en dichos

sectores poblacionales. 5 )
Institucién: Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos.

Municipio o cobertura: Othén P. Blanco.
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14.- Proyecto / Accién: Taller
mayores"

Descripcién: con el objetivo de brindar estrategias de auto regulacién de
emociones en situaciones donde el estrés Y la depresién aparezcan para
lograr una mejor calidad de vida.

Institucién: Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos.

Municipio o cobertura: Othén P. Blanco.

“Inteligencia emocional para personas

Y i -
DRA. VIRGI RERA RAMIREZ
TITULAR DEL CENTRO ES DE PREVENCION SOCIAL DEL
DELITO Y PARTICIP CIUDADANA DEL SESESC
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